
Ausbildungsplatz Kaufleute (m/w/d)  für 

Büromanagement
ab September 2024, am Standort Leonberg

Deine Aufgaben:

• Mitarbeit in den kaufmännischen 

Abteilungen:

– Finanzbuchhaltung

– Einkauf

– Lager und Logistik

– Vertrieb

– Sekretariat

– Projektmanagement

Die Ausbildung:

• Dauert 3 Jahre

• Erfolgt im Betrieb und in der 

Berufsschule Leonberg

• Übernahmemöglichkeit

• Nach der Ausbildung bietet sich 

bei der OSMO in vielen Bereichen 

eine Möglichkeit für einen 

Arbeitsplatz

Dein Profil:

• Kommunikativ (mit Kollegen, Kunden und 

Lieferanten)

• Aufgeschlossene und zuverlässige 

Persönlichkeit

• Organisationstalent

• Teamfähigkeit, Lernbereitschaft und Interesse 

an den Tätigkeiten sind uns wichtig

• Ein selbstständiges Arbeiten setzen wir 

voraus

Dein Nutzen:

• Spannender und anspruchsvoller Aufgabenbereich

• Familiäres Arbeitsklima und ausgeprägte 

Teamorientierung 

• Flexible Arbeitszeiten und Arbeitszeitkonto  

• Umfassende Einarbeitung und kontinuierliche 

Weiterbildung

• Attraktives Arbeitsumfeld in unserem Neubau

Haben wir Dein Interesse geweckt? 

Dann sende uns bitte Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail zu.

Deine Ansprechpartnerin ist Frau Sarah Hiller

team@osmo-membrane.de

Die OSMO Membrane Systems GmbH ist ein

nachhaltiges mittelständisches Unternehmen mit ca. 30

Mitarbeitern. Wir entwickeln und realisieren industrielle

Filtrations- und Membrantrennverfahren für unsere

Kunden und sind Teil der international tätigen GAW-

Gruppe.

Mit unseren Verfahren, welche eine Vielzahl von Prozessen zur Behandlung von Wasser und

Prozessflüssigkeiten umfassen, leisten wir einen stetig wachsenden Beitrag zum nachhaltigen

Umgang mit Ressourcen.

Unsere Schwerpunkte liegen hierbei auf maßgeschneiderten Kundenlösungen:

• Sonderanlagen für die Chemie- und Prozessindustrie

• Innovative Wasseraufbereitung

• Entwicklung neuer Membranprozesse mit eigener F&E-Abteilung


